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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS
COMISSAO DE EDUCAGAOQ, CULTURA, SEGURANCA PUBLICA, ESPORTES E DIREITOS HUMANOS
COMISSAO DE SAUDE, ASSITENCIA SOCIAL E CIDADANIA
COMISSAO DE OBRAS PUBLICAS, AGROPECUARIA, COMERCIO INDUSTRIA E MEIO AMBIENTE

PARECER CONJUNTO
Projeto de Lei Complementar n® 007/2025
Poder Legislativo

RELATORIO
Vem as Comissbes de Legislagdo, Justica e Redacdo, Financas, Orcamento e
Tomada de Contas, Educacdo, Cultura, Seguranca Publica e Direitos Humanos,
Saude, Assisténcia Social e Cidadania, Obras Publicas, Agropecuaria, Comércio
Industria e Meio Ambiente para analise do Projeto de Lei Complementar n® 007/2025,
de autoria do Executivo que “Dispde sobre a criacdo, extincdo e reestruturacao de
cargos e da outras providéncias”.

FUNDAMENTACAO
Fundamenta-se o presente parecer segundo o disposto no Art. 63 e na Subsecéo |,
Art. 67 e 68 do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

CONCLUSAO
O referido Projeto de Lei Complementar tem por objetivo a criagdo, extincdo e
reestruturacdo de cargos publicos no ambito da Administracdo Publica Direta do
Municipio de Brazépolis.
Tal ato é alicercado nos termos dos artigos 18 e 30, Inciso | da Constituicdo Federal,
gue visa a autonomia legislativa e administrativa dos municipios a respeito da
estrutura funcional e administrativa.
A criacdo de cargos comissionados é contemplada no artigo 37, incisos Il e V da
Constituicao Federal, limitando a acao dos mesmos a atribuigdes de direcao, chefia e
assessoramento.
ApoOs estudo da matéria do projeto supracitado, as Comissdes Permanentes desta
Casa Legislativa, pautadas por Assessoria Juridica competente, expressdo as

seguintes restricoes:
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1. Aprovacao com restricdo ao artigo 3° para que o recrutamento seja restrito a

servidores efetivos ou efetivados;
2. Apresentacao formal do impacto orgamentéario-financeiro correto;

3. Manutencdo dos cargos comissionados exclusivamente para funcbes de
direcdo, chefia ou assessoramento, com vedagdo expressa a execucdo de

funcdes técnicas ou operacionais;

4. Avaliagéao da proporcionalidade entre cargos efetivos e comissionados, visando

adequar a estrutura a jurisprudéncia do STF e aos principios constitucionais;

5. Justificativa formal do Executivo quanto a auséncia de nomeacdo dos
aprovados no concurso de 2023, com apresentacdo de cronograma de

nomeacoes, a fim de evitar eventual desvio de finalidade administrativa.

Sem esses cuidados, o projeto poderd enfrentar risco de judicializacdo e
recomendacdes dos oOrgdos de controle externo, como o Ministério Publico e o
Tribunal de Contas.

Por fim, somos pela aprovagdo com restricbes do Projeto de Lei Complementar n°®
007/2025, de autoria do Executivo, pela legalidade, constitucionalidade e adequacao

do mesmo as normas pertinentes, para que possa tramitar e ser votado em Plenario.

Brazopolis, 15 de abril de 2025.
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