MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 003 DE 14 DE JANEIRO DE 2026

'"Dispoe sobre a Revisdo Geral Anual dos
vencimentos dos Servidores Piiblicos Municipais
para o0 exercicio de 2026 e d3i outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRAZOPOLIS, MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei:

“Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:”

Art. 1° - Fica concedida, de acordo com o disposto no artigo 37, inc. X, da Constituicdo Federal,
a revis@o salarial geral anual para os Servidores Publicos Municipais, com o indice de 6,785%
(seis virgula setecentos e oitenta e cinco por cento) a partir do més de janeiro de 2026.

§ 1° - O reajuste concedido no art. 1° desta Lei ndo se aplica aos cargos de Professor, Professor
de Educacdo fisica, Agente de Vigilancia Epidemiolégica e Agente Comunitario de Satde que
tem seus vencimentos fixados e reajustados por leis federais.

Art. 2° - Aos servidores dos cargos de Professor e Professor de Educacio Fisica, fica concedido
o reajuste de 0,37 (zero virgula trinta e sete por cento) a partir do més de janeiro de 2026,
referente ao piso salarial nacional do Magistério de 2026.

Art. 3° - Os servidores dos cargos de Agente Comunitario de Salide e Agente de Vigilancia
Epidemiol6gica tem seus vencimentos fixados em R$ 3.242,00 (trés mil, duzentos e quarenta ¢
dois reais) a partir do més de janeiro de 2026, referente ao piso salarial nacional dos ACS/ACE.

Art. 4° - Os cargos que com o reajuste nfo alcangarem o valor do salario minimo nacional, terdo
seu vencimento fixado em R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais).

Art. 5° - A revisdo salarial que trata o caput ndo sera aplicada para os cargos de prefeito, vice-
prefeito e secretarios municipais, cujos vencimentos s3o fixados pela CAmara Municipal.

Art. 6° - Com a promulgagéo desta Lei, os valeres dos vencimentos do Quadro Geral de Cargos
e Saldrios ficardio como estabelecido nos anexos da presente Lei.

Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo os efeitos a 1° de janeiro
de 2026.
Brazopolis, 14 de janeiro de 2026.

‘/”,.. ‘___‘__7 S—
W i £L67)
JOAO TORRES PEREIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS POLITICOS E EM COMISSAO

CARGO N° VAGAS RECRUTAMENTO | NIVEL | VENC [MEN TO
Prefeito 01 Eletivo - SUBSIDIO
Vice-Prefeito 01 Eletivo - SUBSIDIO
fﬁﬁi‘;ﬁ 09 Amplo cc-1 | SuBsiDIO
Coordenador 09 Amplo CC-2 RS 4.288,70
gggfﬁiz 01 Amplo (=3 RS 3.616,50
Superintendente 01 Amplo CC-3 R$ 3.616,50
Diretor 02 Amplo CC-4 RS 3.082,90
Supervisor 12 Amplo CC-4 R$ 3.082.90
Colr:t;(ilriigor 01 Restri;c;e?iizrvidor CC -4 RS 3.082.90
Chefe de Divisio 19 Amplo CC-5 RS 2.985.29
Subcoordenador 03 Amplo CC-6 R$ 2.024,62
Orientador Social 01 Amplo CC-6 R$ 2.024.62
Encarregado 06 Amplo cCc-7 R$ 1.621,00

QUADRO DAS DENOMINACOES DOS CARGOS POLITICOS E EM COMISSAO

LINHA CARGO / DENOMINAGCAO NIVEL VAGAS
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO cC-1 01
02 SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO CC-1 01
03 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E6=1 01
04 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO B0~ 1 01
05 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CC-1 01
06 SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e 01
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

07 SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS CC-1 0l
08 SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA CC=1 01
00 SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, LAZER, cc- 1 -
COMUNICACAO E ESPORTES i
10 COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DE NOVOS cc.-2 i
NEGOCIOS i
" COORDENADOR DO SETOR DE PROJETOS DE ENGENHARIA 605 o1
E OBRAS MUNICIPAIS
(3 COORDENADOR DO SETOR DE OBRAS E SERVICOS o o
URBANOS
13 COORDENADOR DA DIVISAO DE CONTABILIDADE 02 01
14 COORDENADOR DE IMUNIZACAO E ATENCAO PRIMARIA CE-2 01
15 COORDENADOR DA DIVISAO DE MECANICA 6.9 01
16 COORDENADOR DISTRITAL G -2 01
17 COORDENADOR DE LICITACAO 6C -2 01
18 COORDENADOR DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO CG-2 01
19 CHEFE DE GABINETE @0=3 01
20 SUPERINTENDENTE DE TRIBUTOS o G 01
21 DIRETOR DO CRAS -4 01
0] DIRETOR DA CRECHE MUNICIPAL G- 01
23 SUPERVISOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL CC-4 08
24 SUPERVISOR DE ESCOLA DE ENSINO INTEGRAL cC -4 01
25 SUPERVISOR DE INCLUSAO ESCOLAR -4 01
26 SUPERVISOR DOS SERVICOS DE MECANICA G| 01
5 SUPERVISOR DE MANUTENCAO DO TRANSPORTE / i i
GARAGEM
28 CONTROLADOR INTERNO CC-4 01
29 CHEFE DE DIVISAO DE COMPRAS CE—35 01
30 CHEFE DE DIVISAO DE CONTABILIDADE G5 01
31 CHEFE DE DIVISAO DE FAZENDA €05 01
32 CHEFE DE DIVISAO DE CONVENIOS CE~5 01
33 CHEFE DE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS =% 01
34 CHEFE DE DIVISAO DE COMUNICACAO GC=5 01
35 CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR W 01
36 CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS URBANOS EC=5 01
17 CHEFE DE DIVISAO DO PROCON MUNICIPAL (/0 01
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

38 CHEFE DE DIVISAO DE POLITICA AGROPECUARIA () A 01
39 CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTE DA SAUDE ge-3g 01
40 CHEFE DE DIVISAO DA SECRETARIA EXECUTIVA CC-5 01
41 CHEFE DE DIVISAO DE LICITACOES GE =5 01
42 CHEFE DE DIVISAO DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER €C=5 01
43 CHEFE DA DIVISAO DE SAUDE CC-5 01
44 CHEFE DE DIVISAO DE APOIO A DELEGACIA s 01
45 CHEFE DA DIVISAQ DE EDUCACAO ¢C-5 01
46 CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA E TURISMO €C.-1 01
47 CHEFE REGULADOR DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE £E-5 01
48 SUBCOORDENADOR DE MANUTENCAO DE VEICULOS CC-6 01
49 SUBCOORDENADOR DE MERENDA ESCOLAR €C—6 01
50 SUBCOORDENADOR DE CADASTRO UNICO CC=§ 01
51 ORIENTADOR SOCIAL CC-6 01
52 ENCARREGADO DO SETOR DE ESTRADAS e = 02
53 ENCARREGADO DO SETOR DE PATRIMONIO ec =4 01
54 ENCARREGADO DO SETOR DE SERVICOS DO DISTRITO CC~7 01
55 ENCARREGADO DO SETOR DE BIBLIOTECA -7 01
o5 ENCARREGADO DO SETOR DE SERVICOS DE APOIO A e i
DELEGACIA
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO II

QUADROS DE FUNCOES GRATIFICADAS

DENOM]NAC;\O VAGAS GRA'["-IF[CA
CAO
Coordenador da Saude Bucal 01 20,0%
Coordenador da Vigilancia Sanitaria 01 20,0%
Coordenador da Fisioterapia 01 20,0%
Coordenador do Atendimento em Saude 02 20,0%
Colaborador aos Recursos Humanos 02 20,0%
Colaborador a Contabilidade 01 20,0%
Coordenador de Escola 05 20,0%
Coordenador dos servigos de ITR 01 20.0%
Pregoeiro 01 20,0%
Coordenador de Agentes de Endemias 01 20,0%
Diretor de Escola 08 25,0%
Motorista 50 25,0%
Operador de Maquina Motomecanizada 08 25,0%
Agentes de Saude Bucal 04 2.0%
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1T

QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO

CLASSE CARGO NV AGKS NIiVEL JORNADA SALARIO
ESCOLAR SEMANAL BASE

Agente Administrativo 10 NM 35h
Almoxarife 01 NM 40h
Atendente de Biblioteca 02 NM 30h
Assistente Desportivo 03 NB 40h
Auxiliar de Enfermagem 01 NB 30h
Auxiliar de Servigos Gerais 73 NE 30h
Coletor de Residuos Solidos 06 NE 30h
Continuo 02 NE 35h
Encanador 06 NB 40h
Encarregado de Manutencdo de Esgoto 02 NE 40h
Guarda Municipal 06 NM 40h

B Jardineiro 02 NE 40h R$ 1.621,00
Lavador de Autos 01 NE 40h
Monitor de Oficina de Terapia 03 NM 30h
Operador de Microcomputador 06 NM 35h
Operdrio Bragal 88 NE 40h
Pintor 04 NB 40h
Técnico de Enfermagem 20 NT 30h
Técnico de Laboratorio 02 NT 30h
Técnico Operador de Raio X 02 NT 20h
Tipografo 02 NM 35h
Zelador 11 NB 40h
Auxiliar de Mecénico 01 NB 40h
Agente de Satde Mental 02 NM 40h
Eletricista de Autos 02 NB 40h
Fiscal de 6nibus 01 NB 40h
Funileiro 02 NB 40h

S-H Nonitor do Creche 49 NM 40h RY1.661,9
Motorista 50 NE 40h
Padeiro e Confeiteiro 02 NB 40h
Tesoureiro 01 NM 35h
Vistoriador de Veiculos 01 NM 40h
Auxiliar Administrativo I 20 NM 35h
Auxiliar Administrativo I1 12 NM 35h

S-IIL 7 uxiliar Administrativo T 04 NM 35h REL1. 792,08
Operador de Maquina Motomecanizada 08 NE 40h

S-IV [ Agente de Vigilancia Epidemiolégica | 08 | NB | 40h | R$3.242,00
Calceteiro 10 NB 40h
Eletricista 01 NT 40h

SV [Pedreiro 1 12 NB 40h Rienpl.ly
Serralheiro 01 NB 40h
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Acupunturista 01 NS 30h
Assistente Social 04 NS 30h
Contador 01 NT 35h
Dentista 02 NS 20h
Enfermeiro Padrio -1 04 NS 20h
Farmacéutico-Bioquimico 03 NS 30h
Fiscal 03 NM 40h
Fiscal Sanitario 01 NM 40h
S-VI Fisioterapeuta 04 NS 20h R$ 2.533,23
Fonoaudidlogo 03 NS 20h
Musico — Terapeuta 01 NM 20h
Nutricionista 03 NS 30h
Psicdlogo 05 NS 20h
Psicopedagogo 01 NS 20h
Terapeuta Ocupacional 02 NS 20h
Veterinario 02 NS 30h
Médico 02 NS 25h
S-VII | Mecénico de Veiculos e Maquinas Lo | R ] 40h | R$2.657,54
S-VIII |Enfermeiro Padrio - I1 04 NS 30h RS 2.874,49
S-I1X Professor 114 NS 25h R$3.053,62
S-X | Enfermeiro Lo [ W | 40h | R$3.799.86
S-XI | Professor de Educagdo Fisica | 8 | N8 ] 30h | R$3.664,34
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV

QUADROS DE CARGOS RELACIONADOS A PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

SF—SAUDE DA FAMILIA
LEI FEDERAL N° 11.350/2006
LEIS MUNICIPAIS N° 1.046/2013, 1.216/2018 E 1.284/2020

NIVEL JORNADA ;
CARGO VAGAS BSCOLAR. | SEMANAL SALARIO BASE
01 Médico 05 NS 40 horas R$ 13.133,55
02 | Enfermeiro 06 NS 40 horas R$ 3.799,86
03 | Dentista 05 NS 40 horas R$ 3.799,86
04 | Técnico de Enfermagem 05 NT 40 horas R$ 2.103,28
05 | Agente Comunitario de Saiude 45 NB 40 horas R$ 3.242,00
06 | Auxiliar de Satde Bucal 05 NB 40 horas R$ 1.621,00

NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
LEI MUNICIPAL N° 1.194/2017

NIVEL JORNADA :
CARGO VAGAS FCOIAR | SEMNAL SALARIO BASE
01 | Nutricionista 01 NS 30 horas R$ 2.533,23
02 | Psicologo 01 NS 30 horas R$ 2.533,23
03 | Farmacéutico 01 NS 30 horas R$ 2.533,23
04 | Educador Fisico 02 NS 30 horas R$ 2.533,23
05 | Fisioterapeuta 01 NS 30 horas R$ 2.533,23
06 | Assistente Social 01 NS 30 horas R$ 2.533,23
CONSELHO TUTELAR
LETI MUNICIPAL N° 1.119/2015
NIVEL JORNADA .
CARGO VAGAS BOCOLAR | REMARAL SALARIO BASE
01 | Conselheiro Tutelar 05 NB 40 horas R$ 1.621,00
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FIN_ANCEIRO SOBRE A
REVISAO GERAL ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2026

Nos Termos do Art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000

IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO

O impacto orgcamentario e financeiro deste projeto de lei é estimado em R$
1.384.704,15.

Possuimos orcamento e projecdo de arrecadacdo suficientes para a
proposta, cumprindo as determinactes contidas na Lei Complementar 101/2000 e
Lei 4.320/64.

IMPACTO FISCAL

O impacto fiscal no indice de Despesa Total com Pessoal é de 2,15%,
ficando o indice total projetado de 45,58%, inferior ao limite prudencial de 51,3% e
do limite maximo de 54,0% estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, nao
comprometendo o Equilibrio Orgamentario e Financeiro do Municipio.

Brazépolis, em 14 de janeiro de 2026.

) gy
Joao Torres Pereira Junior }a*ﬁete de Cassia Santos
Prefeito Municipal Secretgsfa M. de Fazenda e Planejamento
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso Il, artigo 16, Lei Complementar n® 101/2000)

Objeto da Despesa:

“ Revisdo Geral Anual para o exercicio de 2026”

Na qualidade de ordenador de despesas do Municipio de
Brazopolis-MG, declaro, para os efeitos do inciso Il, do artigo 16 da Lei
Complementar n® 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa em
pauta, possui adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2026, compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Brazépolis, em 14 de janeiro de 2026.

o T Feew Aas)
Jodo Torres Pereira Junior
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

Tem este projeto de lei o objetivo de reajustar os vencimentos dos servidores
publicos da Prefeitura Municipal de Brazopolis, obedecendo ao disposto no inciso X do
art. 37 da Constituicao Federal.

O reajuste proposto € de 6,785% a todos os servidores publicos, exceto aqueles
cujos vencimentos sao fixados e reajustados por leis federais.

Em relacdo ao Piso do Magistério 2026, o Governo Federal ndo editou até o
momento, norma estabelecendo o valor, portanto esta sendo concedido aos
Professores e Professores de Educacido Fisica a variagdo do valor aluno, critério
utilizado pela Lei para o estabelecimento do Piso.

Caso o Governo Federal edite norma estabelecendo valor diferente, o Municipio
promovera sua adequacao no devido tempo.

Por fim, considerando que o reajuste dos subsidios do prefeito, vice-prefeito e
secretarios municipais depende de projeto de lei de iniciativa dessa Casa Legislativa,
sugere-se que, ao propor tal projeto, seja concedida a correc¢éo da inflagéo do periodo
(4,26%).

Posto isso, submeto a propositura ao exame dessa Egrégia Casa Legislativa,
contando com seu indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo-lhe os meus protestos de aprego e consideragéo.

Cordialmente,

ey W — E
/ ue)?

Prefeito Municipal
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